T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
LISANS EGITIMI STAJ YONERGESI

Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin Lisans derecesine hak
kazanabilmeleri i¢in Siileyman Demirel Universitesi Egitim, Ogretim ve Smav Yonetmeligi
geregince ders ve laboratuvar caligmalarini tamamlamalart ve gereken AKTS’ye sahip
olmalarinm yam sira Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj Yonergesi’ne
uygun olarak staj caligmalarini tamamlamalar1 zorunludur.

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amac ve Kapsam

Bu Yo6nergenin amact; Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nde 6grenim goren
ogrencilerin Ogretim slireleri sirasinda yapmakla yiikiimlii olduklar1 stajlarinin  temel
ilkelerinin planlanmasi, uygulanmasi, denetlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin esaslari
belirlemek ve diizenlemektir.

Dayanak

Bu Yénerge; Siileyman Demirel Universitesi Lisans Egitimi Staj Dersleri Uygulama Usul ve
Esaslar1 veSiileyman Demirel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y onetmeligi’ne uygun olarak hazirlanmstir.

Tanmlar
Bu Yo6nerge’de adi1 gegen,;

a) Universite:Siileyman Demirel Universitesi’ni,

b) Rektor: Siileyman Demirel Universitesi Rektorii’nii,

¢) Fakiilte:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’ni,

d) Senato: Siileyman Demirel Universitesi Senatosu’nu,

e) Dekan:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani’ni,

f) Dekanhk:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanligi’nu,

g) Fakiilte Yénetim Kurulu:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Yonetim Kurulu’nu,

h) Fakiilte Kurulu:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Kurulu’nu,

i) Staj Komisyonu:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Y&netim
Kurulu’nca belirlenen ve Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlari, bir serbest eczaci ve
bir hastane eczacis1 olmak {izere on kisiden olusan Staj Komisyonu’nu,

j) Staj izleme Komitesi: Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj
Komisyonu tarafindan belirlenen Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlarindan olusan
juri tiyelerini,



K)

)

Staj Smav Jiirisi:Siileyman Demirel Universitesi Eczaciik Fakiiltesi Staj
Komisyonutarafindan belirlenen staj yeterlik smavlarinin gergeklestirilmesinden
sorumlu jiiri tiyelerini,

Eczaci: Fakiilte staj programinda gérev alan ve Siileyman Demirel Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonu tarafindan onaylanan eczaciyz,

m) Ogrenci Isleri:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrenci Isleri’ni,

n)
0)

p)
Q)

Ogrenci:Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerini,

Yaz donemi: Bahar donemi donem sonu smavlarinin bitimiyle baslayan ve giiz
donemi derslerinin basladig1 tarihte sona eren donemi,

Staj raporu: Ilgili staj ddneminde 6grenci tarafindan hazirlanan ve staj yapilan kurum
yetkilisi tarafindan onaylanan raporu,

Staj smavi: Ilgili staj donemi sonunda stajin1 tamamlayan ogrencilerin girmesi
gereken, Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilecek rapor ve/veya yazili ve/veya
sozIli smaviifade eder.

IKiINCi BOLUM

Staj Komisyonu, Staj Izleme Komitesi ve Staj Smav Jiirisi

Staj Komisyonu

Staj Komisyonu, Eczacilik Fakiiltesi Yonetim Kurulu’nca her yil i¢in gorevlendirilen bir
baskan ve Eczacilik Fakiiltesi egitim O6gretimden sorumlu Dekan yardimcisi olmak {izere
Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlarindan sekiz 6gretim elemani, 15. Bolge Isparta Eczaci
Odasimim belirleyecegi bir serbest eczaci ve bir hastane eczacisi olmak iizere toplam on
kisiden olusur. Gerekli goriilmesi durumunda O6grenci temsilcisi goriis almak T{izere
toplantilara ¢agirilabilir.

Staj komisyonunun gorevleri sunlardir:

i)
)
k)
1)

Her egitim-0gretim yariyilinda en az bir kere olmak {izere toplant1 yapilarak donemin
degerlendirilmesi ve stajlar ile ilgili konularin planlanmasi,

Staj ile ilgili yonerge ve esaslarm hazirlanmasi ve gerektiginde giincellenmesi,

Staj donemlerinin belirlenmesi ve duyurulmasi,

Yapilacak stajlar ile ilgili 6n ¢alisma ve incelemelerin yapilmasi ve staj akis semasinin
hazirlanmasi,

Staj defteri ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesi,

Ogrencilere staj yapacaklar1 kurum/kuruluslarin saglanmasinda yardime1 olunmast,
Staj i¢in basvuran 6grencilerin staj yerlerinin belirlenmesi,

Stajin amacma ve kurallara uygun yiiriitiilmesinin takibi ve denetlenmesi, gerektiginde
staj yapilan kurumlardan 6grenci hakkinda degerlendirme alinmast,

Gerekli goriilmesi durumunda staj yeri degisikligi yapilmasi,

Stajlarm degerlendirilmesi,

Staj sinavlarinin planlamasinm yapilmasi,

Staj bitiminde raporlarin degerlendirilmesi,

m) Staj Izleme Komitesi ve Staj Koordinatdrlerinin belirlenmesi veFakiilte Y&netim

n)

Kurulu’na sunulmasi,
Sozli ve/veya yazili staj smavlarin1 yapacak Staj Sinavlirilerinin belirlenmesi ve
Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunulmasi,



0) Staj degerlendirilmesi sonunda 6grenci notlarinin Dekanliga bildirilmesi ve Fakiilte
Kurulu karar1 ile sisteme giriglerinin saglanmast.

Staj Koordinatorii

Staj Komisyonu tarafindan Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 arasindan her staj donemi
icin bir koordinatér Onerilir ve Fakiilte Kurulu’nun onayma sunulur. Fakiilte Kurulu
tarafindan gorevlendirilen Staj Koordinatori, ilgili staj donemine iligkin tim islemlerde ve
slirecin yonetilmesinde gorev alir ve Staj Komisyon tiyesi Dekan Yardimecisi’ni bilgilendirme
sorumlulugu vardir.

Staj izleme Komitesi

Staj Komisyonu tarafindan Eczacilik Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 arasindan Fakiilte
Kurulu’na onerilen Staj Izleme Komitesi,Fakiilte Kurulu tarafindan gérevlendirilir. Staj
Izleme Komitesi, yapilan stajlarm devam takibinin yapilmasinda, staj smavlarmin
yapilmasinda ve Komisyon tarafindan verilen diger gorevlerin yapilmasinda Staj
Komisyonuna yardim eder.

Staj Sinav Jiirisi

Staj Komisyonutarafindan, staj yeterlik smavlarinin gerceklestirilmesi amaciyla Smav Jiiri
Uyeleri belirlenir ve Fakiilte Kurulu’na sunulur. Yazili ve/veya Sozlii Staj Smav Jiirileri en az
biri Staj Komisyonu iiyelerinden olusmak {izere en az {i¢ iiyeden olusur ve staj donemi
sonunda yapilan sinav/degerlendirmenin sonucunu Staj Komisyonu’na bildirmekle gorevlidir.

UCUNCU BOLUM

Staj Donemleri ve Siireleri, Staja Basvuru, Staj Yapilabilecek Kurumlar ve Muafiyet

Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nden lisans diplomasi alabilmek igin
ogrencilerin bu Yyonerge hiikiimlerine gore diizenlenen stajlarin1 basariyla tamamlamis
olmalar1 zorunludur. Eczacilik diplomalarmin ve bu meslege sahip kisilerin mesleki
yeterliklerinin taninabilmesi i¢in Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerinin en az alt1 ay (120 is giinii)
kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir eczacinin denetiminde, ilag iiretim tesisi, tibbi
malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim alanlariyla ilgili AR-GE
merkezlerinde, Saglik Bakanligi’'na ait ilgili birimler, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ve ilag
iretim tesislerinde tretim, kalite kontrol, ruhsatlandirma ve AR-GE boliimlerinde staj
yapmalar1 gerekir.

Staj Donemleri ve Siireleri

Staj egitim-ogretimi Staj I, Staj II, Staj III ve Staj IV olmak iizere dort donemden
olusmaktadir.



Staj I’1 yapacak Ogrenciler 4. yariyll donem sonuna kadar, Staj II'yi yapacak &grenciler 6.
yartyll donem sonuna kadar, Staj IIT’1i yapacak 6grenciler 8. yariy1l donem sonuna kadar, Staj
IV’i yapacak oOgrenciler ise 9. ve/veya 10. yariyil donem basinda staj komisyonuna
basvurmak zorundadir.

a) Staj I: Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin 4. yariyil sonundaki yaz doneminde,
kamuya agik bir eczanede ya da hastanede bir sorumlu eczaci denetiminde, ilag iiretim
tesisi, tibbi malzeme iretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim
alanlartyla ilgili AR-GE merkezlerinde, Saglik Bakanligi’na ait ilgili birimler, Sosyal
Glivenlik Kurumu (SGK) ve ilag iiretim tesislerinde {iretim, kalite kontrol,
ruhsatlandirma ve AR-GE boliimlerinde 1 ay (20 is giinii) siire ile yapilan stajdir.
Ogrenci staj yerini kendisi belirleyebilmektedir.

b) Staj Il: Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin 6. yartyil sonundaki yaz déneminde,
kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir sorumlu eczaci denetiminde, ilag liretim
tesisi, tibbi malzeme iretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu iiretim
alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde, Saglik Bakanligi’na ait ilgili birimler, Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK) ve ilag {iretim tesislerinde {iiretim, kalite kontrol,
ruhsatlandirma ve AR-GE boéliimlerinde 1,5 ay (30 is giinii) siire ile yapilan stajdir.
Ogrenci staj yerini kendisi belirleyebilmektedir.

c) Staj I11: Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin 8. yariyil sonundaki yaz doneminde,
kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir sorumlu eczaci denetiminde, ilag tiretim
tesisi, tibbi malzeme {iretim tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu {iretim
alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde, Saglik Bakanligi’na ait ilgili birimler, Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK) ve ila¢ iiretim tesislerinde tretim, kalite kontrol,
ruhsatlandirma ve AR-GE béliimlerinde 1,5 ay (30 is giinii) siire ile yapilan stajdir.
Ogrenci staj yerini kendisi belirleyebilmektedir.

d) Staj 1V: Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin 9”. ve/veya 10. yariyilinda, Isparta il
smirlart icinde, kamuya acik bir eczanede ya da hastanede bir sorumlu eczaci
denetiminde, ila¢ iiretim tesisi, tibbi malzeme {iretim tesisi, kozmetik imalathanesi
ve/veya bu lretim alanlariyla ilgili AR-GE merkezlerinde 3 ay (60 is giinii) siire ile
yapilan stajdir.

“ Ogrencinin lisans egitiminde bes (5) yilin1 tamamlanus olmasi, bahar yariyilinda almasi gereken
dersinin kalmamis olmasi, bitirme asamasina gelmis veya giiz yartyili sonunda tek ders sinav hakki
olmasi, staj saatlerini devam zorunlulugu olan giiz yarryil ders saatlerine gore diizenlemis olmasi
sartlar1 ile bu Ogrencilerin Staj IV uygulamalar1 Staj Komisyonu karar1 ile giiz yariyillinda
yaptirilabilir.

Stajlarin baslangic ve bitis tarihleri Universite tarafindan her yil belirlenen akademik takvime
uygun olarak Staj Komisyonu tarafindan ilan edilir.

Staj siiresi toplam en az 120 (yliz yirmi) is giiniidiir. Staj siiresi hesaplanirken bir ay 20
(yirmi) is giinii, bir hafta 5 (bes) is gilinii, bir i giinii en az 6 (alt1) saat olarak belirlenir.

Staj I, IT ve III’li yaz doneminde tamamlayan dgrenciler, takip eden donemde kayit yenileme
islemleri sirasinda tamamladigi staj dersine kayit yaptirmak zorundadir.



Staj I, Il ve Il kural olarak yaz doneminde yapilir ve lisans egitim-6gretim donemi tarihleri
icinde yapilamaz. Ancak beklenmedik ve magduriyet olusturacak durumlar (mezuniyetin
gecikmesi, salgin hastalik durumlari, raporla kanitlanmis saglik sorunlar1 vb.) ile
karsilasildiginda, Staj Komisyonu ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi sarti ile
yaz donemi stajlar1 egitim-0gretim donemleri i¢inde yapilabilir.

Yaz doneminde yapilan Staj I, Staj II ve Staj III stajlarinda cumartesi giinleri is giinlerine
dahil edilmez.

Yaz okuluna devam eden 6grenciler yaz okulu siiresince yaz donemi stajini yapamaz.
Staj donemine bagli olarak belirlenen asgari staj siiresinin tamamlanmasi zorunludur.
Staja Basvuru Siireci

Staj basvurusu dncesinde dgrencinin Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj
Yonergesi’ni detaylica incelemesi gereklidir. Staj basvurusu esnasinda Staj Siire¢ Akis
Semasi takip edilmelidir.

Staj yapilacak donemlerde stajlarin baslangic ve bitis tarihleri Staj Komisyonu tarafindan
duyurulur. Ogrenci staja baslamadan, ilan edilen tarihlerde Staj Siire¢ Akis Semasi’na uygun
olarak “Staj Basvuru Formu”nu doldurmalidir ve staj siirecini baslatmahdir. Ogrenci
tarafindan staj yapilacak kurumun sorumlu eczacisindan onay alinmali ve bu form ile Staj
Komisyonu’na basvurulup staj yeri uygunlugu kontrol ettirilmelidir.

Staj Yapilabilecek Kurumlar

Ogrenciler stajlarini; kamuya acik (serbest) bir eczanede ve/veya hastanede bir eczaci
sorumlulugunda,radyofarmasi merkezi, tibbi malzeme iiretim tesisi, kozmetik imalathanesi
ve/veya bu liretim alanlari ile ilgili AR-GE merkezleri, Saglik Bakanligi’na ait ilgili birimler,
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ve ilag tretim tesislerinde {iiretim, kalite kontrol,
ruhsatlandirma ve AR-GE boliimiinde yapabilirler.

Serbest eczane stajlari, meslekte en az 5 (bes) yil tecriibeli, mesleki disiplin sugu islememis,
etik ve deontoloji kurallarma uyan, tercihen nobet tutan, SGK ile sdzlesmesi olan eczacilarin
eczanesinde yapilir. Staj yapacak Ogrencilerin birinci derece yakinlarina ait eczanelerde
yapilan stajlar kapsam dis1 olarak degerlendirilir. Ogrenciler, staj yaptiklar1 eczanelerin isleyis
ve hizmetleri ile ilgili gizlilik gerektiren konularda gereken 6zeni gostermelidirler ve tiglincii
sahislara bilgi veremezler.

Staj Komisyonu, staj yapilan eczanelerin sicil kayitlarmi ilgili Eczaci1 Odasi ile iletisime
gecerek kontrol edip onaylama veya reddetme hakkina sahiptir.

Stajlar, Staj Komisyonu’nun onerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun onayt ile yurt digindaki
ilgili kuruluslarda da yapilabilir. Yurtdisinda yapilacak stajlarda bu Yonerge’nin tiim
maddeleri gegerlidir.

Ogrenciler, Staj I, Staj II ve Staj III dénemleri igin staj yapacaklari kurum/kuruluslari
kendileri belirleyebilirler. Staj IV donemi igin staj yapilacak kurum/kuruluglar, Staj
Komisyonu ve 15. Bolge Isparta Eczaci Odasi isbirligi ile belirlenir ve grencinin bu donem
stajin1 belirlenen eczane veya kurumlarda yapmasi zorunludur.



Sigorta Islemleri

Eczacilik Fakiiltesi lisans stajlarinda staj yapacak 6grencilere “5510 Sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun 5/b maddesi geregince Is Kazas1 ve Mesleki Hastalik
Sigortas1” yapilmakta olup, ilgili kanunun 87/¢ maddesi geregince de sigorta primleri
Universiteler tarafindan ddenmektedir.

Ogrenciler, her bir staj dénemi oncesinde sigorta islemleri icin Ogrenci Isleri Birimi’ne
giderek, sigorta belgelerini vermek ve sigortalarii yaptirmakla sorumludur. Ogrencilerin
sigortalarna iligkin iglemlerin takibi ve Ogrencilerin yapacaklar1 staj karsiliginda bir iicret
almalar1 durumunda bu ticretin 6denmesine dair yapilmasi gereken tiim iglemlerin takibi Staj
Komisyonu iiyesi Dekan Yardimeist sorumlulugundadir.

Yurtdisinda yapilacak stajlarda, yasanabilecek her tiirlii duruma karsilik Is Kazas1 ve Meslek
Hastalig1 Sigortas1 6grenci sorumlulugundadir, 6§renci i¢in sosyal sigorta primi 6denmez.

Staj Muafiyeti

Eczacilik Fakiiltesi’ne yatay veya dikey gecisle gelen 6grencilerin geldikleri Yiiksekogretim
Kurumunda kayith olduklar: siirede Eczacilik ile ilgili kurumlarda (eczane, ilag liretim tesisi,
tibbi malzeme {iretim tesisi, kozmetik {iriin liretim tesisi vb.) yaptiklar1 stajmbir kismi1 ya da
tamami1 Staj Komisyonu’nun onayiyla kabul edilebilir. Muafiyet talebinde bulunan
ogrencilerin durumlari, Staj Komisyonu’nca goriisiilerek karara baglanir ve ilgili belgeler
dgrencinin dosyasma konulmak iizere Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosu’na teslim edilir.

DORDUNCU BOLUM
Stajin Uygulanma Esaslar ve Staj ile Ilgili Belgeler

Staj ile Ilgili Belgeler

Staj ile ilgili bagvuru, devam ve bitis siireglerinde kullanilacak veya doldurulacak belgeler
asagida aciklanmustir. Ogrenci, bu belgelerihazirlamak ve tamamlanmasmi izlemekle
yiikiimlidiir.

a) Staj siire¢ akis semasi: Stajin basvuru, baslangig ve bitisine kadar 6grencinin
izlemesi gereken siireci gosteren yardimei bir semadir.

b) Staj defteri: Ogrencinin lisans egitimi siiresince yaptig1 tiim stajlara ait bagvuru,
devam, ¢aliyma ve degerlendirmeleri belirlenen kurallara uygun olarak raporlastiracag:
defterdir. Staj donemi baslangicinda teslim alinan Staj defterinin, staj donemi sonunda
ilgili Staj Koordinatorii’ne teslim edilmesi gereklidir.

c) Staj basvuru formu:Ogrenci tarafindan doldurulacak olup staj yapilacak
kurum/kurulusa ait bilgileri i¢eren formdur.



d) Staj devam c¢izelgesi:Ogrenci tarafindan staj siiresince doldurulmas1 ve imzalanmasi
gereken staja devami gosteren cizelgedir. Staj bitiminde kapali zarf iginde Staj
Komisyonu’na iletilmelidir.

e) Staj ayrihs formu: Staj donemi igerisinde herhangi bir nedenle stajini tamamlamayan
Ogrencinin staj yapilan kurum/kurulusundan ayrildigmna dair, sorumlu eczaci
tarafindan doldurulmasi ve Fakiilte’ye iletilmesi gereken formdur.

f) Staj denetleme formu: Staj donemi igerisinde staj yapan dgrencinin denetlenmesi
amactyla Staj Komisyonu ve/veya Staj Izleme Komitesi tarafindan doldurulacak
formdur.

g) Ogrenci staj degerlendirme formu:Staj yapan 6grencinin, staj yapilan kurum ile
ilgili olarak oOgrendigi, kazandigi veya pratigini yapabildigi mesleki konularda
o0grenme hedeflerine uygun olarak Ogrenci tarafindan detayli sekilde doldurulmasi
gereken formdur.

h) Kurum staj degerlendirme formuna ait bilgilendirme:Staj yapilacak
kurum/kurulus yetkilisini staj konusunda bilgilendirmek iizere hazirlanan formdur.

i) Kurum staj degerlendirme formu:Yapilan stajin bitiminde &grencinin mesleki
yeterliliklerinin ve stajin basarisinin degerlendirilmesi i¢in staj yapilan kurum/kurulus
yetkilisi tarafindan doldurulmasi ve kaselenip/imzalanip kapali zarf iginde Staj
Komisyonu’na ulastirilmasi gereken formdur.

J) Staj Komisyonu Staj I degerlendirme formu:Staj | bitiminde Staj Komisyonu
ve/veya Staj [zleme Komitesi ve/veya Staj Smav Jiirisi tarafindan 6grencinin stajmin
degerlendirildigi formdur.

k) Staj Komisyonu Staj Il degerlendirme formu:Staj Il bitiminde Staj Komisyonu
ve/veya Staj [zleme Komitesi ve/veya Staj Smav Jiirisi tarafindan 6grencinin stajmin
degerlendirildigi formdur.

) Staj Komisyonu Staj III degerlendirme formu:Staj 111 bitiminde Staj Komisyonu
ve/veya Staj [zleme Komitesi ve/veya Staj Smav Jiirisi tarafindan 6grencinin stajmin
degerlendirildigi formdur.

m) Staj Komisyonu Staj IV degerlendirme formu:Staj IV bitiminde Staj Komisyonu
ve/veya Staj Izleme Komitesive/veya Staj Sinav Jiirisi tarafindan 6grencinin stajinin
degerlendirildigi formdur.

Stajlarin izlenmesi

Stajlarm, belirlenen kurallar gergevesinde siirdiiriildiigiiniin takip edilmesi amaciyla, Staj
Izleme Komitesi ve/veya Staj Komisyonu tarafindan belirli araliklarla izleme ve denetleme
yapilir.



Staj izleme Komitesi ve/veya Staj Komisyonu, stajm gerceklestirildigi kurum/kuruluslar ile
yerinden denetleme, yazili, sozlii ve telefon vb. araglar ile staj yeri sorumlusu ile iletisime
gecerek Ogrenci hakkinda bilgi almak yolu ile en az 2 (iki) kere olmak {iizere stajlarin
denetlemesini saglayabilir.

Staj izleme Komitesi ve/veya Staj Komisyonu, dgrencinin staj yerinde mazeretsiz sekilde
bulunmadigini tespit ederse durumu Staj Komisyonu’na not seklinde bildirir.

Staja Devam
Ogrencilerin stajlara devami zorunludur.

Stajlarin, Staj Komisyonu tarafindan uygun bulunacak hakli sebepler disinda baslanilan
kurumda tamamlanmasi ve staj yeri degistirilmemesi gereklidir. Ancak, gecerli bir mazeret
gosterildiginde Staj Komisyonu’nun onayi ile yeni bir staj yeri belirlenir ve kalan siire yeni
staj kurumunda tamamlanur.

Stajlar, programda belirtilen yariyillardan sonraki yariyillarda yapilabilir, ancak programda
belirtilen yariyillardan 6nceki yariyillarda yapilamaz.

Staj yapan 6grenciler staj yaptig1 kurum/kurulusun mesai saatlerine, is kosullarna, disiplin ve
is giivenligi tedbirlerine uymak ve kurum yetkilisi tarafindan egitim/6gretimine katki
saglamasi amaciyla verilen gorevleri yerine getirmek zorundadir. Staj siiresi iginde 6grenciler,
Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav
Yonetmeligi ve Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligine baghdir.

Staj Mazereti ve izin

Ogrenci her staj doneminde en fazla o stajin zorunlu ders saatinin %10’unu ge¢meyecek
sekilde mazeret izni kullanabilir. Ogrenciler mazeret gerektiren durumlarmi, stajlarinin
takibini gerceklestiren Staj Izleme Komitesi ve Staj Komisyonu iiyelerine bildirmekle
yikiimliidiir. Gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen staj giinleri, staj siiresi sonunda
telafi edilir.

Staj Izleme Komitesi ve/veya Staj Komisyonu tarafindan yapilan denetimlerde mazeretsiz
olarak iki kez staj yerinde olmadigi tespit edilen 6grencinin donem staji iptal edilir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Staj Izleme Komitesi ve Staj Komisyonu tarafindan devamu takip edilen dgrencinin staj
sonunda devam durumu degerlendirilir. Staj izleme ve degerlendirme sonunda basarili
bulunan égrencilerin staj sinavlari, Staj Komisyonu tarafindan Universite akademik takvimine
gore belirlenen tarihlerde fakiiltede yapilir.

Staj smavlar1 I, II ve III i¢in yaz staj donemi sonunda takip eden giiz yariyili iginde rapor
degerlendirmesi seklinde ve Staj IV donemi i¢in staj doneminin sonunda rapor degerlendirme
ve/veya yazilt smav ve/veya sozlii smav seklinde staj smav jiirisi tarafindan yapilir. Staj
siavlarinin nasil yapilacagi ve degerlendirilecegiStaj Komisyonu’nca belirlenir.



Smavlar, staj programinda belirlenen 6gretim degerlendirme hedefleri, giincel eczacilik
uygulamalar1 ve gergeklestirilen pratik uygulamalara doniik olarak yapilir. Stajlar, staj
defterine doldurulan raporlarin degerlendirilmesi, yazili sinav ve sozlii siav olmak iizere {i¢
farkl sekilde yapilabilir.

Staj Raporu

Staj raporu, 6grenci tarafindan her staj donemine ait 6grenme ¢iktilarmi igeren Staj Defteri’ne
detayli sekilde Tiirkce olarak yazilir. Ogrencinin staj déneminde dgrendiklerini, kazandig
bilgi ve beceriler ile yetkinlikleri ve yaptigi uygulamalar1 kapsamli ve anlagilir sekilde
(gerektiginde fotograflari ile) rapor defterinde belirtmesi zorunludur.

Rapor Degerlendirme

Staj donemi sonunda Ogrenci tarafindan Staj Komisyonu’na teslim edilen staj defteri
icerisinde dgrenci tarafindan doldurulan “Ogrenci Staj Degerlendirme Formu” ve staj yapilan
kurum/kurulus sorumlusu tarafindan doldurulan “Kurum Staj Degerlendirme Formu”nun
birlikte degerlendirilmesi Staj Komisyonu ve/veya Staj Izleme Komitesi tarafindan yapulir.
Staj raporlarinda c¢oklu benzerlik tespit edilmesi halinde, bu Ogrencilere ait staj raporlari
degerlendirme dis1 birakilir ve bu 6grenciler hakkinda yaptirim karar1 Staj Komisyonu’na
aittir.

Yazih Sinav

Yazili staj sinavlari,staj dersine kayit olunan déneme ait Universite akademik takvimde
belirtilen yariyill sonu smnav tarihlerinde Staj Komisyonu tarafindan yapilir. Yazili Staj
Smavi’ndan gecer not alabilmek i¢in en az 100 (yiiz) tlizerinden 60 (altmis) puan alimmas1
gerekmektedir.Yazili Staj Sinavi’nda basarisiz olan 6grenciye ayni donem iginde Telafi Yazili
Staj Smav hakki verilir. Telafi Yazili Staj Smavi’ndan da basarisiz olan 6grenci ilgili staj
dersini tekrarlamak zorundadir.

Sozlii Sinav

So6zli Staj Sinavi,Staj Komisyonu tarafindan belirlenen tarihlerde S6zlii Staj Smav Jirileri
tarafindan yapilir. S6zIii Staj Smavi’nda; SozIii sinav, Ogrencinin Sunumu ve Staj Dosyasinda
bulunan Staj Raporlar1 esas almmak {izere 100 (yiiz) iizerinden degerlendirilir. Sozlii Staj
Smavi’ndan gecer not alabilmek i¢in en az 100 (yiiz) lizerinden 60 (altmis) puan alimmasi
gerekmektedir.S6zIi Staj Sinavi’nda basarisiz olan 6grenciye aynit donem icinde Telafi S6zIi
Staj Sinav hakki verilir. Telafi S6zlii Staj Smavi’ndan da basarisiz olan 6grenci ilgili Staj I-1V
Doénemini staj siiresinin yarisi kadar iggiinii tekrarlamakla ytikiimliidiir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik

Bu Yoénerge hiikiimleri, Siileyman Demirel Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte
ylriirlige girer.

Yiiriitme



Bu Staj Yonergesi, Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekami tarafindan
yuriitiiliir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Stajlara iligskin bu Yonerge’de belirtilmeyen durumlar ile karsilasildiginda Siileyman Demirel
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir
ve ilgili yonetmelige aykirt olmamak sarti ile Eczacilik Fakiiltesi Staj Komisyonu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu karar almaya yetkilidir.



EKLER
Ek 1. Staj siirec¢ akis semasi
T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ SUREC AKIS SEMASI

"Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi Staj Yonergesi'ni" detaylica
inceleyiniz.

Staj icin uygun bir kurum/kurulug bulunuz®.

*Staj IV icin Isparta il sinirlariiginde bir
kurum olmalidir.

"Staj basvuru formu"nu doldurunuz.

Staj yapilacak kuruma "Staj Bagvuru Formu"
ile bagvurarak sorumludan gereken onayi
aliniz.

Staj yapacaginiz kuruma onaylattiginiz "Staj
Basvuru Formu" ile Staj Komisyonu'na
basvurarak staj yeri uygunluk onayini aliniz.

Staj yapilacak kurum ve Staj Komisyonu'ndan
alinan onayin ardindan staj birimine giderek
SGK girislerinizi yaptiriniz ve Ogrenci Staj
Defteri'ni aliniz.

Staj siiresine uygun olarak staja devam ediniz
ve Staj Defterinde bulunan "Staj Devam
Cizelgesi"ni doldurunuz.

Staj bitiminde Staj Defterinde bulunan "Ogrenci
Staj Degerlendirme Formu"nu doldurunuz. Staj
yapilan kurumdaki sorumluya "Kurum Staj
Degerlendirme Formu"nu doldurup imzalatiniz.

Staj Komisyonu tarafindanilan edilen tarihe
kadar staj defterini teslim ediniz.




Ek 2. Staj basvuru formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI

STAJ BASVURU FORMU Tarih:
Fakiiltemizde Eczacilik lisans 6grenimi gérmekte olan ve kimlik bilgileri asagida yazili 6grencimiz, belirtilen
tarihler araliginda Siileyman Demirel Universitesi Egitim Ogretim ve Smav Y&nergesi geregi zorunlu stajimi
(Staj I / Staj 11 / Staj Il / Staj 1V) kurumunuzda/kurulusunuzda yapmak istemektedir. Gostereceginiz ilgi ve
yapacaginiz katkilar i¢in tesekkiir ederiz.

5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 87.Maddesinin (e) bendi hiikiimleri uyarinca
ogrencimizin kurumunuzda zorunlu staj olarak yapacagi ddéneme iliskin “Is Kazasi ve Meslek Hastaligr”
sigortasi yasa geregince Universitemiz tarafindan karsilanacaktir.

Ogrenci Bilgileri

TC kimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Sinif:

Cep telefonu: e posta adresi:
Ikametgah:

Staj donemi: |

Staj Yapilacak Kurum/Kurulus Bilgileri

Kurumun ada:

Kurumun adresi:

Telefon no: | e posta / web adresi:
Yetkilinin

Adi- soyadi: Unvan:

SGK Tescil no:

Staj egitimi siiresinde alinan rapor, istirahat vb. durumlarda belgelerin aslini ibraz etmek iizere Staj Komisyonu’'na bildirecegimi, staj
egitimimin baglangi¢ ve bitig tarihlerinin degismesi veya stajdan vazgegme durumumda en az 3 is giinii 6nceden ilgili Fakiilte’ye bilgi
verecegimi, aksi halde 5510 say1li kanin geregi dogacak cezai yiikiimliiliikleri kabul ettigimi taahhiit ederim.

Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu ve hatali olmasi durumunda dogacak yiikiimliiliigii kabul ediyorum.
Ogrencinin imzas1 / Tarih

Ogrencinin staj egitimini kurumumuzda yapmas1 uygundur. Staj yapilacak kurum yetkilisi imzasi / Tarih

Staj komisyonu onay1 / Tarih Dekanlik onay1 / Tarih

NOT: Teslim edilecek form 3 asil niisha olarak (fotokopi degil) hazirlanir. Zorunlu staja/isyeri egitimine baglama tarihinden en az 2 hafta
once 1 niishasinin fakiilte Ogrenci igleri birimine, 1 niishasinin staj komisyonuna ve 1 niishasinin staj/isyeri egitimi yapilacak
kurum/kuruluga teslim edilmesi zorunludur.




Ek 3. Staj devam cizelgesi

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ DEVAM CiZELGESI
Ogrenci Bilgileri
TC kimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Cep telefonu:

Staj donemi:

GUN | TARIH | iIMZA | GUN | TARIH | IMZA | GUN | TARIH | IMZA | GUN | TARIH | IMZA
1 16 31 46
2 17 32 47
3 18 33 48
4 19 34 49
5 20 35 50
6 21 36 51
7 22 37 52
8 23 38 53
9 24 39 54
10 25 40 55
11 26 41 56
12 27 42 57
13 28 43 58
14 29 44 59
15 30 45 60

Staj yapilan kurumun yetkilisinin;

Ad1 - soyadr:
Unvani:

Kase ve imzasi:
Tarih:

* Bu ¢izelge, 6grenci tarafindan diizenli sekilde doldurulmali ve staj bitiminde “Kurum Staj Degerlendirme
Formu” ile birlikte kapali bir zarf ig¢inde Ogrenci araciliiyla ya da posta yoluyla Staj Komisyonu'na

ulagtirilmalidir.

** (Ogrenci, izinli oldugu giinlerde imza atmamali ve bu giinleri Staj Devam Cizelgesi’nde belirtmemelidir.
Ogrenci izinli/raporlu oldugu giinleri telafi etmek ve raporunu Staj Komisyonu’na ulastirmak zorundadur.




Ek 4. Staj ayrihs formu

STAJ AYRILIS FORMU

(Staj yapilan kurumun kage / anteti)

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI DEKANLIGI’NA

Fakiilteniz ............... ogrenci numarali ve ... T.C. kimlik numaral
................................. ISTMIT OZTENCT « ottt eaees
................................................... nedeniyle Staj I / Staj II / Staj I1I / Staj IV stajin1
tamamlamadan kurum/kurulusumuzdan ayrilmstir.

SGK c¢ikis islemlerinin, ayrilis tarihi olan ....... Y A tarihinden itibaren yapilmasi
konusunda geregini bilgilerinize sunarim.

Staj yapilan kurumun yetkilisinin;
Adi — soyadr:
Unvam:

Kase ve imzasi:
Tarih:



Ek 5. Ogrenci staj degerlendirme formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
OGRENCI STAJ DEGERLENDIRME RAPOR FORMU




Ek 6. Kurum staj degerlendirme formuna ait bilgilendirme

Saymn Kurum/kurulus yetkilisi,

Kurumumuz Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nde egitim-dgretim gdren
ogrencilerimizin lisans 6grenim siiresi sonuna kadar Staj I kapsaminda 20 is giinii, Staj II
kapsaminda 30 is giinii, Staj III kapsaminda 30 is giinii ve Staj IV kapsaminda 60 is giinii
olmak tizere serbest eczane/ saglik kamu kurum kuruluslary/ ilag endiistrisine ait kuruluslar/
tibbi malzeme iireten kuruluslar ve benzeri kurum/kuruluslarda staj yapma zorunlulugu
bulunmaktadir.

Ogrencimizin eczaneniz ve/veya kurum/kurulusunuzda staj yapmasma olanak saglayan
isbirliginiz ve desteginiz i¢in kurumumuz adina tesekkiirlerimizi iletiriz.

Ogrencimizin staj siiresince kurumunuzda is giinleri icerisinde yapacagi calisma saat ve
giinlerinde sigortast kurumumuz tarafindan yapilmakta olup, “Staj Basvuru Formu’nda
belirtilen tarih araliginda kurumunuzda bulunmas: gerekmektedir.

Yapilan stajin 6grencilerimizin mesleki gelisimine katki saglamasi amaciyla, belirlenen
ogrenim hedefleri gercevesinde planlanmasmin stajin basarili sekilde sonlanmasi agisindan
faydali olacagi diisiiniilmektedir.

Staj siiresinin bitiminde &grencimiz tarafindan doldurulan “Ogrenci Staj Degerlendirme
Formu”nun incelenip kontrol edilmesi gerekmektedir. Stajin tarafinizdan uygun bulunmasi
durumunda “Kurum Staj Degerlendirme Formu”nun tarafinizca doldurulmasi ve her bir
sayfasmin kaselenip imzalanmas1 gerekmektedir.

Staj bitiminde staja ait objektif degerlendirmelerin ardindan 6grencimiz taratindan doldurulan
“Staj Devam Cizelgesi” ve sizler tarafindan doldurulan “Kurum Staj Degerlendirme
Formu”nun gizlilik esas1 ¢er¢evesinde, kapali bir zarf icerisinde ve zarf kapatildiktan sonra
kapagi kaselenip imzalanarak 6grencimiz ile elden gonderilmesini rica ederiz.

Ogrencimizin staji hususunda gostereceginiz ilgi ve eczacilik meslegine yaptiginiz katkilardan
dolay1 kurumumuz admna tesekkiir eder, ¢alismalarinizda basarilar dileriz.

Siileyman Demirel Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi
Staj Komisyonu



Ek 7. Kurum staj degerlendirme formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
KURUM STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Eczanenizde/kurumunuzda/biriminizde staj yapan asagida kimligi belirtilen Siileyman Demirel Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi 6grencisi ile ilgili goriigleriniz bizim i¢in énem tagimaktadir. Asagida sunulmus olan degerlendirme formu ile
6grencimizin performansinin tarafimzdan degerlendirilmesini vedoldurulan formun kapal: bir zarf icinde dgrenci araciligiyla
ya da posta yoluyla tarafimiza gonderilmesini rica ederiz.
Siileyman Demirel Universitesi
Eczacihik Fakiiltesi
Staj Komisyonu

Ogrenci Bilgileri

TC kimlik no:

Adi- soyad:

Ogrenci no:

Cep telefonu:

Staj donemi:

Staja baslama tarihi:

Staj bitis tarihi:

OGRENCI DEGERLENDIRME FORMU

DEGERLENDIRME . COK COK
KRITERI KRITER ACIKLAMASI BASARILI BASARILI ORTA BASARISIZ BASARISIZ
Eczacilik meslegine ait teorik
Mesleki bilgi ve pratik bilgileri, gérev ve

sorumluluklar: tagimast

Mesleki beceri

Eczacilik meslegine ait teorik
bilgileri pratikte uygulama
becerisi

Zaman yonetimi

Verilen gorevi zamaninda
vapabilmesi ve zamanini etkin
kullanabilmesi

iletisim becerisi

Kendini ifade edebilmesi ve
hastalarla/miisterilerle etkili
iletisim kurabilmesi

Yaraticilik ve girisimcilik

Yaraticihk .
becerisi

Kendini gelistirme Ogrenme arzusu ve bilgiye agtk
olmast

Takim ¢aliymasina

Takim ¢aligmasina yatkinligi ve
is arkadaglart ile iletigim

yathanhk becerisi
Disiplin ve devam Is saatlerine uyumu Ve
devamliligi

Ozverili cahsma

Gérev ve sorumluluklarinin
bilincinde olmasi, kuruma
aidiyet duygusu tasimasi

Stajyer hakkinda genel degerlendirme ve diisiinceleriniz:

Staj Yapilan Kurum/Kurulus Bilgileri

Kurumun ada:

Kurumun adresi:

Telefon no:

| Yetkilinin adi — soyadi-iinvani ve imzasi:




Ek 8. Staj denetleme formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ DENETLEME FORMU

v o . YUZYUZE
o [oemencino | Somiscl [stysn [ oenercee [ oeeuene | RS ez woriar
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

DENETLEME YAPAN AD-SOYAD:

TARIH:
iMZA



Ek 9. Staj komisyonu Staj I degerlendirme formu

T.C.

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ I DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Bilgileri
TC Kkimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Cep telefonu:

Staj donemi:

Staja baslama tarihi:

Staj bitis tarihi:

DENETLEME
SONUCU
STAJA DEVAM
DURUMU

STAJ | YAPILAN
KURUMDAN
ALINAN
DEGERLENDIRME
NOTU

OGRENCI
TARAFINDAN
DOLDURULAN STAJ
DEGERLENDIRME
NOTU

STAJ
KOMIiSYONU
VE STAJ
IZLEME
KOMITESI
GORUSU

BASARI
NOTU

Yukarida kimligi belirtilen 6grencinin Staj I dersine ait basar1 notu

Staj Komisyonu adina degerlendirme yapan

Ogretim elemam Ad-soyad:

Tarih:

Imza:

Staj Komisyonu Baskani

Ad-soyad:
Tarih:

Imza:

olarak verilmistir.




Ek 10. Staj komisyonu Staj II degerlendirme formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ Il DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Bilgileri
TC Kkimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Cep telefonu:

Staj donemi:

Staja baslama tarihi:

Staj bitis tarihi:

DENETLEME | STAJII YAPILAN OGRENCI comtT
SONUCU KURUMDAN TARAFINDAN VE STAJ BASARI
STAJA _ AL NAN_ DO LDURU LAN STAJ iZLEME NOTU
DEVAM DEGERLENDIRME DEGERLENDIRME . .
DURUMU NOTU NOTU KOMITESI
GORUSU
Yukarida kimligi belirtilen 6§rencinin Staj II dersine ait basar1 notu .......... olarak verilmistir.

Staj Komisyonu adina degerlendirme yapan

Ogretim elemam Ad-soyad:

Tarih:

Imza:

Staj Komisyonu Baskani

Ad-soyad:
Tarih:

Imza:




Ek 11. Staj komisyonu Staj III degerlendirme formu

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ III DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Bilgileri
TC Kkimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Cep telefonu:

Staj donemi:

Staja baslama tarihi:

Staj bitis tarihi:

DENETLEME | STAJ Il YAPILAN OGRENCI KOﬁ%@‘LNU
SONUCU KURUMDAN TARAFINDAN VESTA) | BASARI
STAJA _ ALINAN DOLDURULANSTAJ | prois | e
DEVAM DEGERLENDIRME | DEGERLENDIRME AV
DURUMU NOTU NOTU KOMITESI
GORUSU
Yukarida kimligi belirtilen Ogrencinin Staj III dersine ait basar1 notu .......... olarak

verilmistir.

Staj Komisyonu adina degerlendirme yapan

Ogretim elemam Ad-soyad:

Tarih:

Imza:

Staj Komisyonu Baskani

Ad-soyad:
Tarih:

Imza:




Ek 12. Staj komisyonu Staj IV degerlendirme formu

SULEYMAN DEMIREL UNIiVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI

STAJ IV DEGERLENDIRME FORMU

Ogrenci Bilgileri
TC kimlik no: Adi- soyadi:
Ogrenci no: Cep telefonu:

Staj donemi:

Staja baslama tarihi:

Staj bitis tarihi:

DENETLEME | STAJ IV YAPILAN . :&';?RSLN STAJ SOZLD
SONUCU KURUMDAN KOMiSYONU VE
DOLDURULAN . STAJ BASARI
STAJA _ ALINAN STA STAJ iZLEME SINAV NOTU
DEVAM DEGERLENDIRME DECERLENDIRME KOMITESI NOTU
DURUMU NOTU GORUSU
NOTU
Yukarida kimligi belirtilen Og8rencinin Staj IV dersine ait basar1 notu .......... olarak

verilmistir.

Staj Sinav Jiirisi

Ad-soyad- unvan ve imza:

Staj Sinav Jiirisi

Ad-soyad- unvan ve imza:

Staj Siav Jiirisi

Ad-soyad- unvan ve imza:

Staj Komisyonu Baskani
Ad-soyad:
Tarih:

Imza:




Ek 13. Staj 6grenme hedefler

T.C.
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI
STAJ OGRENME HEDEFLERI

A. ECZANE STAJINA AIT OGRENME HEDEFLERI
A.1.Serbest Eczane StajinailiskinOgrenme Hedefleri
1. Staj yapilan eczane hakkinda genel bilgiler;

a. Serbest eczanede ¢alisan eczacilarmm saglik personeli olarak gorev ve
sorumluluklari,

Eczanede calisan yardimei personelin tanimi, gorev, yetki ve sorumluluklari,
Eczanenin konumu ve tasarimi; ilag ve diger iiriinlerin yerlesim sistematigi,
[laglarm raflara dizilme diizenleri: alfabetik diizen, farmakolojik diizen, vb.,

Eczanede kullanilan gere¢ ve cihazlar,

-~ ©®© 0o o oT

Eczanenin ¢alisma giin ve saatleri,
g. Eczanelerde tutulan nobetler, nobet listesi tanzimi, dikkat edilecek konular.
2. Tllag, medikal malzeme ve tibbi cihazlar i¢in satin alma prosediirleri;

a. Eczane - ecza deposu iliskileri, satin alinan iirtinlerin denetimi, kaydi, 6deme
kosullari,

b. Satin almaya karar verme siirecinde yardimci personelin rolii.
3. Eczanede recete karsilanmasi,

a. Recetede kullanilan terimler,

b. Regete tipleri (beyaz, mor vb.),

c. Giincel regetelerin (e-recete vb.) karsilanmasi,

d. Regete karsilanmasinda dikkat edilecek hususlar, ilaglarin regete/rapor
kriterlerinin Saglik Uygulama Tebligi’ne (SUT) uygunlugunun incelenmesi,

e. Recete kayit defteri ve recete kayit siireci.
4. Eczaci-hasta iletisiminde dikkat edilecek hususlar;
a. Hastanin karsilanmasi,
b. Hastanin sorununa sistematik yaklasim agamalari,
c. Hasta egitim yontemleri,
d. Eczaciya sik sorulan sorular,
e. Akut sorunlara eczaci yaklagimu,

f. Kronik hastaliklarin tedavisinde eczacimin roli.



5.

6.

7.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

Ozel kullanim gerektiren dozaj formlarinin kullanim talimatlari;

a. Inhaler drinler,

b. Goz preparatlari,

c. Insiilinler ve diger derialt1 enjeksiyonluk preparatlar,

d. Transdermal preparatlar,

e. Spreyler.

Eczanede verilen klinik eczacilik/farmasétik bakim hizmetleri;

a. Ilag damsmanlig,

b. Akilci ilag kullanimu,

c. Ilag-ilag, ilag-hastalik ve ilag-besin etkilesimleri,

d. Diger.

Eczanede bilgisayar kullanim1 ve bilgisayar destekli uygulamalar;

a. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) provizyon sisteminin kullanilmasi,
[lag Takip Sistemi (ITS) ninanlasiimasi ve kullaniimast,
Eczane otomasyon programlarmin kullanilmasz,

Recgetem sisteminin kullanilmasi,
[la¢ ve tibbi malzemelerin stok ve son kullanma tarihi kontrolii;

Son kullanim tarihi yaklasan ilaglar ile ilgili alinan 6nlemler,

@ -~ ® o o o

Miad1 gegmis ilaglar imhasi,
h. Hasta ilag profil kaydinin tutulmasi.

Swrali/kotali dagitim grubuna sahip ilaglarin regetelerinin karsilanmasinda izlenen yol
(yatan hasta, askeriye, cezaevi, diyaliz liriinleri vb.).

[laglarm depoya iade siirecinde izlenen yol (ITS’den ve eczane provizyon sisteminden
ilaglarin diisiilmesi, depoya iade faturasi kesilmesi).

SGK ve diger kurumlara recete bedellerinin fatura edilmesi.
Eczaci ve diger saglik personeli arasindaki mesleki iletisim ve iliskiler.
Eczanede bulundurulmasi zorunlu ilaglar.

Ozel regetelere (mor, turuncu, kirmizi ve yesil renkli) yazilmasi gereken ilaglar ve bu
recetelerle ilgili prosediirler.

Uyusturucu vepsikotrop ilag regetelerinin karsilanmasi ve kaydi, depolanmasi,
dagitim1 ve imha islemleri.

Recetesi eczanede alikonacak olan ilaglar.

Eczanede bulundurulmas: gereken mesleki basvuru kaynaklart: kodeks, farmakope ve
formiiler hakkinda bilgiler.

Eczanede bulunan mesleki basvuru kitaplari: periyodik bilimsel ve/veya mesleki
yaymlar; elektronik ve ¢evrim-i¢i ilag bilgi kaynaklar1 ve bunlarm kullanima.

Eczanelerde bulundurulmasi gereken defterler.
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22.

23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.

Isletme, envanter, imalat, regete, narkotik, teftis ve personel defterlerinin tutulmas:.

Yardimec1 personelin bordrolarinin diizenlenmesi ve sigorta primlerinin yatirilmasi.

Eczacilik meslek kuruluglari (Bolge Eczaci Odasi) ile olan iliskiler.

Eczanelerin Saglik Bakanligi, Maliye Bakanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumu ve
Belediyeler ile iliskileri.

Resmi kurum ve kuruluslarla yapilan anlagmalar, 6demeler, provizyon takibi vb.
islemler.

Acil durumlarda kullanilan ilag, tibbi malzeme ve antidotlar.

Zehirli ve ayr1 bulundurulacak ilag dolaplar1 ve bu dolaplarda bulunan ilaglarin listesi.

Eczanede ilk yardim.

Recetesiz verilebilen (overthecounterdrug — OTC) ilaglar.

Eczacilarin aile planlamasi, koruyucu saglik hizmetleri konusundaki fonksiyonlari.

Eczanede hijyen kosullar1 ve temiz ¢aligma ortami.

Eczanedeki 6lcii ve tart1 aletlerinin kalibrasyon ve denetimine iliskin islemler.

Buzdolabi1 ve uygun kullanimi; buzdolabinda saklanmasi gereken ilaglar.

Eczanede sicaklik ve nem kontrolu.

Buzdolabi, termometre, nemdlger, Ol¢ii aletleri ve tarti1 aletlerinin kalibrasyon ve
denetimine iliskin islemler.

Alkol doniisiimleri (¢evirmesi).

Eczanede laboratuvar diizenlenmesi ve eczane laboratuvarinda bulunmasi gereken
madde ve malzemeler.

Majistral preparatlarin hazirlanmasi;

a.
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Etkin ve yardimci maddeler,
Maddelerin sinonimleri,
Maddelerin kullanilislari,
Preparatin farmasotik sekli,
Preparatm kullanilisi,
Preparatin hazirlanisi,

Ambalajlanmasi,

. Fiyatlandirilmasi

Staj siiresince majistral preparat(lar) hazirlanmissa, karsilanan majistral

preparatlardan bir veya birkaginin nasil hazirlandigina iliskin bilgi ve regete 6rneginin
bir kopyasi (hasta bilgileri gizlenmis sekilde).

37. llag-dis1 iiriinler;

a.
b.

C.

Eczanede (varsa) dermokozmetik iiriinler,
Eczanede (varsa) fitofarmasotikler, nutrasotikler,

Eczanede (varsa) itriyat, ortopedik iiriinler,



38.

39.
40.

41.

42.

d. Eczanede (varsa) anne-bebek saghg: iiriinleri.

Hasta tarafindan bildirilen ilag yan etkilerinin “Tirk Farmakovijilans Merkezi”ne
rapor edilme prosediirii.

Eczanede yapilan denetimler; eczanenin denetlendigi kurumlar ve denetleme sikliklar1.

Saglik Bakanlig1 ve Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’'ndan ruhsatli/izinli dogal
uriinler.

Kullanimu Siireli Olan (Miyadli) Ilaglarin gézden gegirilmesi ve siiresinin sonuna
yaklasanlarla ilgili onlemler ve imha islemleri.

Sicaklik, nem ve 151k gibi etkenlerle bozulabilecek ilaglarin gdzden gecirilmesi ve
alman onlemler.
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2.

10.
11.
12.
13.

A.2. Hastane Eczanesi Stajina Iliskin Ogrenme Hedefleri
Hastane ile ilgili temel bilgiler;
a. Hastanenin tiirii (iniversite, devlet, yiikksek ihtisas, egitim-arastirma, 6zel, vb.),
b. Hastanedeki servislerin sayisi ve isimleri,
c. Hastanedeki polikliniklerin sayisi ve isimleri,
d. Hastanedeki yogun bakim {initesi sayisi.
Hastane eczanesi ile ilgili temel bilgiler;

a. Hastane eczanesindeki eczaci, klinik eczacilik uzmani olan eczaci ve
farmakoloji uzmani olan eczaci sayisi,

b. Eczacinin bir saglik-bakim personeli olarak hastane eczanesindeki gorev ve
sorumluluklari,

o

Yardimci personelin sayisi, niteligi ve sorumluluklari,

o

Hastane eczanesinin hastane i¢inde yerlesimi; hastane eczanesinin kisimlar1 ve
bu kisimlarin fonksiyonlari,

e. Ilaglarm smiflandirilma, raflara dizilme ve depolanma sistemi,
f. Hastane eczanesinde kullanilan cihaz ve geregler,
g. Hastane eczanesinin ¢aligma saatleri ve ndbet sistemi,
h. Hastane eczanesinde hazirlanan ortalama giinliik regete sayisi.
[lag ve tibbi cihazlarin satm alma prosediirleri;
a. Satin almaya karar verme silirecinde eczacimin roli,
b. Satin alinan ilag ve tibbi cihazlarin belgelerinin diizenlenmesi ve kaydedilmesi.

Recetelerde ve doktor talimat/istek formlarinda yazan ilag ve tibbi cihazlarin
hazirlanmas1 ve dagitima;

a. Hastanede kullanilmakta olan ilag dagitim sistemi (birim-doz, vb),
b. Regetenin veya doktor talimat/istek formlarinin kisimlari,

c. Regete veya doktor talimat/istek formlarinda yazilan ila¢ ve tibbi cihazlarin
kontrolii ve hazirlanmasu.

Narkotik ilaglarin kaydedilmesi, depolanmasi, dagitimi ve imha islemleri.

Eczacinin hastanede rol aldigi/iiyesi oldugu komiteler ve bu komitelerdeki gorevleri
(or: enfeksiyon kontrol komitesi, vb).

Hastane Formiileri gelistirilmesi ve giincellenmesi.

Tehlikeli ilaglarla (6r: sitotoksikler) ¢alisilirken alinmasi gereken giivenlik dnlemleri.
Damar i¢ine uygulanacak ¢ozeltilerin ve sitotoksik ilag¢larm hazirlanmasi.

Hastane eczanesinde hijyen kosullar1 ve temiz ¢aligma ortamu.

Buzdolab1 ve dogru kullanimi — buzdolabinda saklanmasi gereken ilaglar.

Eczanede sicaklik ve nem kontrolii.

Buzdolabi, termometre, nemolger ve tartim cihazlarinin rutin kalibrasyonu.



14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

Eczanede bulundurulmasi gereken ilaglar.

Eczanedeki “yiiksek-riskli ilaglar” ve bunlara uygulanan 6zel islemler (ambalajlama,
0zel uyarilar ile etiketleme, vb).

Ozel saklama kosullar1 (1siktan uzak, buzdolabinda, kuru bir yerde, vb) gerektiren
ilaclar ve bunlarin saklanma/depolanma stiregleri.

Hastane eczanesinde yiiriitiilen bilgisayar destekli hizmetler.
Ilag ve tibbi cihazlarin stok ve son kullanim tarihi kontroli.
Eczaci ve klinik servisler arasindaki iligkiler;

a. Kliniklerde c¢alisan hekimlerin ve/veya diger saglik ¢alisanlarinin “ilag
danigmanligr” almak tizere eczaciya danigsma sikliklari,

b. llaglarla ilgili olarak eczaciya en sik danisilan konular.

Ozel olarak kaydedilen (mor, turuncu ve kirmizi renkli) bos recetelerin “Il Saglik
Miidiirliigii”nden alimmas1 ve hastanedeki hekimlere kaydedilerek ulastirilmasi.

Hastane eczanesinde majistral ila¢ hazirlanmasi;
a. Eczanede hammadde ve son {iriin tartima,
b. Eczanedeki tarti aletlerinin kullanimu,
€. Hastane eczanesinde majistral ila¢ hazirlanmasi ve ambalajlanmasi.

Hasta tarafindan bildirilen ila¢ yan etkilerinin “Tiirk Farmakovijilans Merkezi’ne
rapor edilme prosediirti.

Hastane eczanesinde yapilan denetimler; hastane eczanesini denetleyen kurumlar ve
denetlenme siklig1.

Total Parenteral Niitrisyon (TPN)’ye iliskin genel bilgi ve hazirlama siireci.

Staj yapilan hastane kemoterapi tedavisi verilen bir hastane ise, onkoloji eczaciligi,
kemoterapi {initesi ve kemoterapi ilaglarinin sunumuna iligkin bilgiler.



B. iLAC VE KOZMETIK SANAYi STAJINA AiT OGRENME HEDEFLERI

B.1. fla¢ ve Kozmetik Sanayi Stajina iliskin Ogrenme Hedefleri

1. Tlag endiistrisinin tanimu.

2. llag endiistrisinde eczacinin yeri, gorev ve sorumluluklari.

3. Ilac endiistrisinde boliimler;

a.

Idari boliimlerin islev ve sorumluluklar: (ruhsatlandirma, pazarlama ve satis,
kalite giivencesi, patent ve veri koruma),

Teknik boliimlerin islev ve sorumluluklar1 (AR-GE, kalite kontrol ve iiretim
boliimleri).

4. Rutin yapilan tiretimler (prosesvalidasyonlar) ve in-proses test analizleri.

5. Kalite glivencesinin tanimi, sorumluluklar: ve faaliyetleri;

a.
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[lag iiretimi ile ilgili kalite giivence kapsamina giren alanlar,

Dosyalama ve dokiimantasyon,

Geriye doniik veri tabanlar1 ve kayitlarin olusturulmasi,

[lgili sistem aglar1 ve isleyis tanimlari,

[lacin hammaddeden baslayarak {iretime kadar kontrolii ve isleyis semast,

GMP uygulamalar1 ve standart operasyon prosediirleri (SOP) ve kontrolleri.

6. Kalite kontroliin tanim1 ve kapsamina giren konular;

a.
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[lag¢ hammaddesinde kalite kontrol ve dokiimantasyon, karantina ve depolama
islemleri,

Uretim asamasi ve takibindeki kalite kontrol islemleri,
In-proses ve bitmis iirlin kalite kontrolleri ve SOP’leri,
Bitmis {iriin ve ambalaj ile ilgili tanimlarin ve yapilan kontroller,

Pazar testleri ve bitmis {iriin takibi.

7. Ruhsatlandirmanin tanimi ve kapsamina giren konular;

a.
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Bitmis tirtin ile ilgili 6zellikler,
KUB (Kisa Uriin Bilgisi) ve dosya hazirlanmasi,
Ruhsat teknik dosya kapsamindaki konular,

Etkin madde ve yardimci maddelerin analiz metotlarinin belirlenerek
analizlerinin yapilmasi,

Onformiilasyon ¢alismalari,

Stabilite ¢aligmalari,

Analitik metotlarin belirlenmesi ve validasyonu,
Coziinme hiz1 analizleri,

Miktar tayini metotlart,

Safsizlik tayinleri,



k. Pilot iiretim ve gerekli dokiimanlarin hazirlanmasi, prosesvalidasyon raporu ve
pilot tiretim kontrolleri,

I.  Teknik dosyanin hazirlanmasi,

m. CTD (Common Technical Document — Ortak Teknik Dokiiman) kurallarina
uygun madde ve iiriin bilgilerinin hazirlanmas,

n. Aktif madde ve yardimci maddeler iizerinde yapilan ¢aligmalar.
8. AR-GE calismalart;
a. Onformiilasyon ¢alismalari,
b. Formiilasyon gelistirilmesi,
I. Degisik ilag sekillerinin tiretim ¢aligsmalart,
ii. Uretimde kullanilan ekipmanlar (cihaz vb.)
C. Miktar tayin metotlar1 ve kantitatif analizler,
d. Uretime ait kontroller,
e. Saflik tayinleri.

9. Satis ve Pazarlama birimlerinin ¢aligmalar.



C. ECZA DEPOSU STAJINA AIT OGRENME HEDEFLERI
C.1.Ecza Deposu Stajina Iliskin Ogrenme Hedefleri

1. Ecza deposunda eczacinin yeri, gérev ve sorumluluklari.
2. Ecza deposu agmak icin gerekli islemler.

3. Ecza deposu agmak i¢in aranan 6zellikler.

4. Staj yapilan ecza deposunun;
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[laclar1 tasnif sekli,

Personel durumu,

Depo bolimleri ve boliimlerin fonksiyonlart,

Ecza deposunda bulunan arag¢ ve gerecler,

Temizlik ve hijyen kosullari,

Sogukta saklanmasi1 gereken ilaglarin depolama kosullari,

Bu ilaglarin soguk zincir kirilmadan eczaneye ulastirilma kosullar1.
Bir ecza deposunun genel isleyis sekli.



