
BİRİM DANIŞMA KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Birim Danışma Kurulu toplantısı 02.11.2026 tarihinde Microsoft Teams üzerinden çevrim içi olarak 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıda aşağıdaki gündem maddeleri görüşülmüştür. 

 

BİRİM DANIŞMA KURULU GÜNDEMİ 

1. Eczacılık Fakültelerinde öğrenci kontenjanlarının azaltılmasının, uygulamalı derslerde öğrenci 

gruplarının dağılımına, eğitim altyapısının etkin kullanımına ve öğrencilerin mesleki beceri kazanımlarına 

etkileri konusunda görüş ve önerileriniz nelerdir? 

2. Eczacılık Fakültesi öğrencilerinin ilaç ve ilgili sektörlerde faaliyet gösteren firmalarda staj yapma 

olanaklarının artırılması, staj süreçlerinde karşılaşılan sorunların giderilmesi ve fakülte-sektör iş birliğinin 

güçlendirilmesi konusunda görüş ve önerileriniz nelerdir? 

3. Sektörün eczacılık mezunlarından beklediği mesleki yetkinlikler nelerdir ve bu yetkinliklerin 

kazandırılması amacıyla fakültemizin eğitim programında hangi iyileştirmeler yapılabilir? 

4. Fakültemizin ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığını artırmak amacıyla hangi faaliyetlere öncelik 

verilmelidir? 

5. Eczacılık Fakültesi eğitim-öğretim programının akreditasyon standartlarına uygun olarak hazırlanması 

ve güncellenmesi sürecinde, Ulusal Eczacılık Çekirdek Eğitim Programı (ÇEP) ile Bologna Süreci 

kriterlerinden hangisinin esas alınması gerektiği konusunda görüş ve önerileriniz nelerdir? Bu iki 

çerçevenin eğitim programına birlikte yansıtılması konusunda nasıl bir yaklaşım benimsenmelidir? 

Toplantı, Dr. Öğr. Üyesi Firdevs MERT SİVRİ’nin açılış ve teşekkür konuşmasıyla başlamıştır. Gündem 

maddeleri Fakülte Sekreteri Fidan KARAHAN tarafından okunarak kurul üyelerinin görüş ve önerileri 

alınmıştır. 

 

1. Birinci gündem maddesi ile ilgili; 

Prof. Dr. Gülbin ÖZÇELİKAY: Kalabalık öğrenci gruplarının laboratuvar tezgâhlarında yoğunluk ve 

güvenlik sorunları oluşturduğunu, kontenjanların azalmasının hem teorik hem uygulamalı derslerin 

yürütülmesinde rahatlama sağladığını belirtti.  

Mehmet Vedat EĞİLMEZ: Kontenjanların, meslekteki istihdam gereksinimi ve akreditasyonda 

dikkate alınan öğretim elemanı/öğrenci oranlarıyla birlikte değerlendirilmesi gerektiğini, özellikle daha 

sonra kurulan fakülteler açısından öğrenci sayısının azalmasının eğitim niteliğine katkı 

sağlayabileceğini ifade etti.  

Yekta ALPER: Öğrenci sayısının azalmasının öğrencilerin öğretim üyeleriyle daha yakın akademik ve 

mesleki ilişki kurmalarını sağlayabileceğini, uygulamalı meslek eğitiminde bu ilişkinin önemli 

olduğunu dile getirdi. 

Dr. Sami TÜRKOĞLU: Kontenjanların azaltılmasında fakültelerin asgari personel ve kurumsal işleyiş 

ihtiyaçlarının da dikkate alınmasını önerdi. Kamu ve üniversite hastanelerinde eczacı istihdamının 

artırılmasının meslek açısından önemini vurguladı. 

2. İkinci gündem maddesi ile ilgili; 



Prof. Dr. Gülbin ÖZÇELİKAY: İlaç sanayisinde yapılan stajların öğrencilerin mesleki bakış açısını 

geliştirdiğini, öğrencilerin staj yeri arayışında etkin rol alması ve staj komisyonlarının firmalarla 

doğrudan iletişim kurmasının önemli olduğunu belirtti. Üniversite–sanayi ortak projelerinin de 

değerlendirilmesini önerdi. 

Mehmet Vedat EĞİLMEZ: İlaç sanayisi yanında Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu ve Sosyal 

Güvenlik Kurumu gibi kuruluşlarda ruhsatlandırma, farmakovijilans, klinik araştırmalar, geri ödeme ve 

farmakoekonomi alanlarında staj olanakları geliştirilmesini önerdi. Staj kapasitesinin sınırlı olduğunu; 

özellikle İstanbul gibi şehirlerde konaklama maliyetlerinin öğrencilerin erişimini zorlaştırdığını ve yaz 

dönemlerinde yurt imkânlarının değerlendirilebileceğini ifade etti. 

Dr. Sami TÜRKOĞLU: Staj yeri bulma sorununun her yıl gündeme geldiğini ve kişisel bağlantılara 

dayalı çözümlerin kalıcı olmadığını belirtti. Staj imkânlarının daha sistematik ve erişilebilir hâle 

getirilmesi gerektiği üzerinde durdu. 

Yekta ALPER: İlaç dışındaki ilişkili üretim alanlarının da staj bakımından değerlendirilebileceğini; 

staj yapılacak kuruluşların uygunluğunun ve eğitim niteliğinin gözetilmesi gerektiğini ifade etti. 

3. Üçüncü gündem maddesi ile ilgili; 

Dr. Sami TÜRKOĞLU: Mezunların yalnızca toplum eczacılığına değil, farklı istihdam alanlarına da 

hazırlanması ve sektörle bağlantılı uygulama deneyiminin güçlendirilmesi gerektiğini ifade etti. 

Mesleki istihdam ve kurumlarla iş birliği olanaklarını değerlendirdi. 

Mehmet Vedat EĞİLMEZ: Eczacılık eğitiminin sektörün ruhsatlandırma, üretim, araştırma-

geliştirme, farmakovijilans, pazarlama ve geri ödeme gibi farklı çalışma alanlarında ihtiyaç duyduğu 

yeterliliklerle ilişkilendirilmesinin önemini vurguladı. 

Uzm. Ecz. İsmail ERÇİN: Öğrencilerin farklı mesleki kariyer hedeflerinin dikkate alınması ve eğitim 

programının bu çeşitliliği destekleyecek şekilde ele alınması yönünde görüş bildirdi. 

4. Dördüncü gündem maddesi ile ilgili; 

Prof. Dr. Gülbin ÖZÇELİKAY: Fakültenin ulusal ve uluslararası görünürlüğünde bilimsel yayınların, 

kongrelerin, uluslararası akademik ilişkilerin ve öğrenci değişim programlarının önemli olduğunu; 

değişim programlarında ders eşdeğerliklerinin planlanması gerektiğini ifade etti. 

Mehmet Vedat EĞİLMEZ: Ulusal bilimsel derneklerin toplantılarının ve alan odaklı bilimsel 

organizasyonların Isparta’da gerçekleştirilmesinin fakültenin tanınırlığına katkıda bulunabileceğini 

önerdi. 

5. Beşinci gündem maddesi ile ilgili; 

Prof. Dr. Gülbin ÖZÇELİKAY: Çekirdek Eğitim Programı’nın mesleki yeterlilikleri belirleyen temel 

bir çerçeve olduğunu, Bologna Süreci ile birlikte değerlendirilmesi gerektiğini söyledi. Seçmeli ders 

oranı konusunun YÖK düzenlemeleri ve akreditasyon ölçütleri bakımından ayrı ayrı incelenmesinin 

önemini belirtti. 

Mehmet Vedat EĞİLMEZ: ÇEP kapsamındaki yeterliliklerin sektör uygulamalarıyla 

ilişkilendirilmesini, müfredat ve mesleki gereksinimler arasındaki uyumun gözetilmesini önerdi. 

Gündem maddelerinin görüşülmesinin ardından katılımcılara katkıları için teşekkür edilerek toplantı 

tamamlanmıştır.  


