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Toplantlnrn Amacr:

Bu danr$manhk toplantlsl, iiFencilerin akademik ilerlemelerini desteklemek, kariyer planlama
siireglerine rehberlik etmek, uluslararasl deneyimlerini optimize etmek ve Siileyman Demirel
Universitesi'ndeki genel iiErenci deneyimlerine ili$kin geri bitdirimlerini almak amacryla
diizenlenmistir.

Ciindem Maddeleri ve Ctiriiitilen Konular:

l. Akademik Gelisim ve Destek Mekanizmalan:

o Ofrencilerin mevcut egitim-itgretim siireglerinde kargrlaqtrklarr spesifik akademik
zorluklar (ders anlama giigliikleri, proje/ddev ydnetimi, slnav stresi vb.) ve bu
zorluklann a$tlmastna yiinelik bireysellegtirilmil gtiziim dnerileri tartt$rlmt$trr.

o Etkili ders gahqma stratejileri, zaman yiinetimi teknikleri ve iigrenme verimlililini
artrrmaya ydnelik metotlar iizerine bilgilendirme yaprlmrg ve dgrenci geri
bildirjmleri allnmrsttr.

o Srnav kaygtstntn akademik performans iizerindeki etkileri ele alrnmrg ve kaygryla
baJa grkma yiintemleri (gevFme teknikleri, pozitif dii$iince egzersizleri, hazrrhk
stratejileri vb.) hakkmda rehberlik sunulmustur.

o dgrencilerin akademik potansiyellerini tam olarak gergeklegirmeleri igin mevcut
iiniversite kaynaklarindan (kiitiiphane, akademik danrqmanhk, ek dersler vb.) nasll
daha etkin faydalanabilecekleri g6riigulmiittiir

2. Kariyer Planlamasr ve Mesleki Farkudahki

o Mezuniyet sonrasr kariyer hedefleri, ilgi duyulan sektiirler ve potansiyel qalrma
alanlan ijzerine bir degerlendirme yaptlml'trr.

o olrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini (reknik yetertiliklef, ileti$im becerileri,
takrm qaltmast vb.) geli$tirmelerine yitnelik staj, gitniilliiliik, senifika programlarr
gibi olanaklar hakkrnda bilgi verilmi$tir

o Farkl kariyer yollan hakkrnda farkrndallk yaratmak ve dgrencilerin kendi yetenek
ve ilgi alanlaflna uygun hedefler belirlemelerine yardrmcl olmak amacryla sektdr
profesyonelleriyle ilerigirn kurma yollan gibi konular elc alrnmrqrrr.
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3. Uluslararrsr Degisim Programlan (Erssmus vb,) Deneyimleri:

o Erasmus veya benzeri degigim programlafl araclllglyla yurt dr$rndaki kurumlara
giden veya Suleyman Demirel Universitesi'ne gelen iigrencilerin deneyimleri
detayh olarak el€ ahnmrghr.

o Bu prograrnlar siirgsince gergeklestirmeyi planladklai veya gerQekle$tirdikleri
akademik faaliyetler (ders segimi, proje gah$malarr), stajlar, kiiltiirel etkinlikler ve
sosyal entegrasyon siireqleri hakkrnda giiriig ahsverisinde bulunulmuttur.

o Olrencilerin bu deneyimlerden beklentileri (akademik kazanrmlar, dil becerilerinin
geli$tirilmesi, kUltUrlerarasr yetkinlik kazanrmr, ki$isel geli$im vb.) ve bu
beklentilerin kar lanma diizeyleri degerlendirilmigtir

o Defigirn programlannrn maksimize edilmesi igin sratejiler (network oluiturma,
yerel kiiltiirii tanlma, akademik frrsatlarr delerlendirme vb.) tanr lmrStrr

4. iiniversite Yagamr ve O!renciDeneyimi(Siileyman Demirel iiniversitesi Ozelinde):

o Olrencilerin Siileyman Demirel Universitesi'ndeki genel yagam kalitesine iligkin
gtiriilleri aLnmr$trr.

o Kampiis olanaklan (kiitiiphane, spor tesisleri, laboratuvarlar vb.), sosyalve killtiirel
etkinliklerin geqitlilili ve erigilebilirlifi, iigrenci kuliiplerinin faaliyetleri ve
etkililigi hakkrndaki diitiinceleri detaylandrnlmrgtrr

o Bannma (yurtlar kiral* konutlar), ula$rm, yemekhane hizmetleri gibi temel
iiniversite hizmetlerinin kalitesi ve yeterliligi Uzerine tigrenci memnuniyeti ve
potansiyel iyilestirme alanla tartr$rlmr$hr

o Olrencilerin iiniversite ydnetimine iletmek istedikleri genel Oneriler ve geri
bildirimler not edilmistir

Sonug ve Delerlendirme:

Toplantr, belirtilen giindem maddeleri gergevesinde verimli bir qekilde gergeklegtirilmiqtir.
Otrencilere akademik ve kariyer hedeflerine ulagmalan yolunda somut rehberlik saflanmrq,
uluslamrasr deneyimlerini zenginleqtirmeleri igin dneriler sunulmu$ ve iiniversite yasamrna dair
delerli geri bildirimler toplanmritrr Elde edilen bilgiler, titrencilerin bireysel geli$im planlaflnrn
takibinde ve iiniversite hizmetlerinin iyileqtirilmesine yainelik gah$malarda kullanrlacaktrr.
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